BORGHI

COMUNE DI BALSORANO Al

(PROVINCIA DI L’AQUILA)
SERVIZIO 2°

AVVISO PUBBLICO

ATTIVAZIONE BORSE LAVORO PER LA CURA DEL VERDE PUBBLICO
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

In esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n.21 del 06.04.2023 avente ad oggetto:
“attivazione borse lavoro in riferimento al "progetto di promozione, integrazione e inclusione
sociale borse lavoro destinate ai cittadini svantaggiati”

RENDE NOTO

Che il Comune di Balsorano si impegna a realizzare il "Progetto di promozione, integrazione
e inclusione sociale Borse Lavoro” destinato a cittadini svantaggiati, per promuovere,
prevenire e rimuovere le condizioni di disagio economico o a rischio di emarginazione. Tale
intervento ha l'obiettivo di fornire al soggetto un sostegno temporaneo e di inserirsi nel mondo
del lavoro. Il suddetto progetto prevede il reclutamento di disoccupati/inoccupati in situazione
di disagio socio-economico, da impiegare a supporto delle attivita del’Ente. La borsa lavoro
non costituisce rapporto di lavoro dipendente. Le domande degli interessati dovranno essere
inviate al Comune di Balsorano entro il termine previsto dal presente bando, pena l'esclusione.

REQUISITI PER L'ACCESSO ALLE BORSE LAVORO

Possono essere ammessi all'assegnazione di borse lavoro i cittadini con i seguenti requisiti, a
pena di esclusione:
e soggetti residenti nel Comune di Balsorano al momento della presentazione della
domanda;

e soggetti disoccupati al momento della presentazione della domanda;
e soggetti che abbiano, come nucleo familiare, un indice di situazione economica
equivalente (ISEE) in corso di validita non superiore a € 15.000,00 (euro quindicimila);

L’ ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E RISERVATA AD UN SOLO COMPONENTE DEL
NUCLEO FAMILIARE.




MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissione alla Borsa Lavoro deve essere redatta sull'apposita modulistica
predisposta dal Comune e deve pervenire mediante consegna a mano (il modello dovra
essere consegnato gia compilato e con tutti gli allegati)). Via pec allindirizzo:
info@pec.comune.balsorano.ag.it o via mail: info@comune.balsorano.aq.it presso I'Ufficio
Protocollo del Comune di Balsorano entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 22 aprile. Le
domande pervenute entro tale termine sono considerate irricevibili.
Il modulo della domanda e disponibile presso I'Ufficio Protocollo o scaricabile dal sito web del
Comune di Balsorano www.comune.balsorano.aq.it .
La busta contenente la domanda di ammissione deve recare la seguente dicitura: "DOMANDA
DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI BORSE
LAVORO PROGETTO PROMOZIONE, INTEGRAZIONE E INCLUSIONE SOCIALE BORSE
LAVORO DESTINATE Al CITTADINI SVANTAGGIATI”
Alla domanda di partecipazione debitamente compilata e firmata, dovra essere allegata la
seguente documentazione:

e Fotocopia documento di riconoscimento fronte/retro in corso di validita;

Dichiarazione sostitutiva unica (ISEE) in corso di validita;

Certificazione attestante la presenza di soggetti con handicap permanente grave o
invalidita superiore al 66%, secondo certificazione rilasciata dalla competente Autorita
Sanitaria.

La mancanza, anche di uno solo dei suddetti documenti, comportera I'esclusione dalla
procedura e devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

ENTITA', DURATA E TIPO DELL'INTERVENTO
e Per la Borsa Lavoro €& previsto un compenso mensile lordo di € 550.00
(cinquecentocinquanta/00) per 1 mese (Totale € 550,00);
e la Borsa Lavoro ha la durata di 5 mesi, con un impegno settimanale di 20 ore presso i
luoghi interessati dall'attivita progettuale;
e Per il borsista, I'Ente provvede all'attivazione della posizione INAIL R.C.T;
e La Borsa Lavoro non costituisce rapporto di lavoro dipendente;

OBBLIGHI DEL BORSISTA

Il borsista ha I'obbligo di accettare la decisione insindacabile dell’Ufficio Tecnico riguardo
I'assegnazione della mansione, la distribuzione oraria e il luogo di lavoro.

La rinuncia del candidato ad una proposta di inserimento lavorativo comportera l'esclusione
dall'elenco dei beneficiari del progetto.

CRITERI PER LA DEFINIZIONE DELLA GRADUATORIA

Dopo la verifica, da parte del competente ufficio “Affari Generali”, dei requisiti di accesso
richiesti dal presente avviso, la graduatoria verra formulata sulla base delle condizioni del
nucleo familiare, attribuendo dei punteggi secondo quanto previsto nella tabella di seguito
riportata:
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TABELLA “A”

Criteri e parametri per la formazione della graduatoria
A) Gli elementi che concorrono alla formazione della graduatoria sono per un massimo

di 10 punti:

1 — Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE) in corso di validita,

(di importo pari o inferiore a € 15.000,00)

2 - Carico di famiglia

3 - Anzianita di disoccupazione

4 — Invalidita personale ma con abilita al lavoro.

5 - Maggiore eta anagrafica, nei casi di parita di punteggio

B) Punteggi

1- Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE)

ISEE Punteggio (max 4)

da € 0 a € 5.0000

da € 5.001 a€9.000

da € 9.001 a € 12.500
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da € 12.501 ad € 15.000

2- Carico di famiglia: Per carico di famiglia si intende quello ricavato dallo stato di
famiglia del lavoratore interessato per persone conviventi prive di reddito proprio o
con redditi non assoggettabili al’'IRPEF. Sono da considerare persone a carico quelle

indicate nella tabella seguente, con il relativo punteggio:

Persone a carico

Punteggio cumulabile
(max 3,50)

Figlio minorenne o studente (fino ad un punteggio cumulabile

a carico, o di eta inferiore se invalido con
percentuale di invalidita superiore al 66%

di max 3) 1
Coniuge o convivente more uxorio disoccupato 0,50
Figlio maggiorenne fino a 26 anni se 0,50
disoccupato o studente

Figlio di qualsiasi eta con invalidita oltre il 66% 0,50
Fratello o sorella minorenne nei casi di 0,50
mancanza dei genitori 0 con genitori entrambi

disoccupati

Fratello o sorella di qualsiasi eta se invalido 0,50
oltre il 66% in mancanza dei genitori 0 con

genitori disoccupati

Genitore 0 ascendente ultrasessantacinquenne 0,50




3- Anzianita di disoccupazione
(Si puntualizza che la partecipazione ad altri progetti di
borsa lavoro non costituisce lavoro dipendente ed e
equiparabile alla disoccupazione)

N° anni di disoccupazione Punteggio (Max 1,50)
Da0a2anni 0,50

Da2a4anni 0,75

da 4 a6 anni 1

Oltre i 6 anni 1,50

4- Invalidita personale ma con abilitazione al lavoro (Punteggio max:1):

Allegare alla domanda la documentazione medica a comprova dellinvalidita
personale (con abilitazione al lavoro) e liscrizione nel registro Provinciale degli
invalidi. Punteggio: 1.

5- Maggiore eta anagrafica, nei casi di parita di punteggio:

Il richiedente con punteggio maggiore precede in graduatoria il richiedente con punteggio
minore; in caso di parita il richiedente piu anziano di eta anagrafica precede il piu giovane
ed in caso di ulteriore parita prevale il richiedente con il maggiore carico di famiglia.

In caso di non accettazione della borsa da parte degli aspiranti utiimente collocati nella
graduatoria, si procedera allo scorrimento della stessa.

La presentazione della domanda comporta I'accettazione di tutte le disposizioni di cui al
presente avviso.

Per maggiori informazioni, & possibile contattare I'Ufficio “Affari Generali’- “ Protocollo” —
tel. 0863/950742-indirizzo e-mail info@comune.balsorano.ag.it pec:
info@pec.comune.balsorano.aq.it Gli appositi modelli di domanda di partecipazione sono
reperibili sul sito istituzionale dellEnte www.comune.balsorano.aq.it.

Copia integrale del presente avviso di selezione e del modulo di domanda sono disponibili
sul sito istituzionale www.comune.balsorano.aq.it e all'Albo Pretorio dellEnte medesimo.

BALSORANO 11/04/2023

Il Segretario Comunale

F.to Dott. Cesidio Falcone
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